Personal Consulting Veith

VEITH

personal consulting

Personal Consulting Veith sucht im Auftrag erfolgreicher Unternehmen leistungsfidhige und -bereite
Personlichkeiten fiir den Management- und Spezialistenbereich. Wir vermitteln unseren Kunden Menschen
mit Prasenz und Substanz, die sich durch Aufrichtigkeit, Soliditat und Professionalitdt auszeichnen.

Wir suchen Sie zum n&chstmdglichen Eintrittstermin eine/n

lhre Qualifikation

Das Unternehmen

Die Position

lhre Bewerbung

Personal Consulting Veith
Inh. Bettina Veith
Meidericher StraBe 5
40468 Dusseldorf
Telefon: 0211/ 1780 5520
Telefax: 0211/ 1780 5468

Abteilungsleiter Kaltetechnik (m/w)

Sie haben lhre Ausbildung zum Meister im Kalteanlagenbauerhandwerk
erfolgreich abgeschlossen oder alternativ eine Techniker-Ausbildung in einem
einschlagigen Gebiet (inklusive Ausbilderschein) absolviert. Idealerweise
verfligen Sie bereits Uber Projekt- und Berufserfahrung als Meister und kénnen
entsprechende Projekte entlang von Faktoren wie Zeit, Qualitdt und Kosten
steuern. Idealerweise bringen Sie auch bereits erste Fuhrungserfahrung mit, um
Monteure oder Auszubildende zu unterweisen.

Wir suchen im Auftrag eines im Raum Stuttgart/TUbingen renommierten
Unternehmens des Liftungs- und Kalteanlagenbaus. Unser Mandant ist Planer
und Bauer von Liftungs- und Kaélteanlagen fur Industrie und Gewerbe. Das
Unternehmen besteht aus derzeit knapp 40 Mitarbeitern. In der Abteilung fiir
Kéltetechnik gilt es in den nachsten Jahren das Geschéftsfeld weiter auszubauen
und die Abteilung Schritt fir Schritt zu vergréBern.

Nach einer griundlichen Einarbeitung besteht die wesentliche Zielsetzung lhrer
Funktion im Ausbau des Neubau- und Servicegeschéfts fir Kalteanlagen. Sie
akquirieren Kunden teils selbst, erhalten jedoch auch Auftrdge von intern, die
mittels laufender liftungstechnischer Projekte an Sie heran getragen werden.
Aufgaben wie Kundenberatung und Vertragsverhandlung, konstruktive
Entwicklung und Planung von Anlagen, Koordination und Betreuung von
Baustellen sowie die Fihrung der Mitarbeiter zahlen zu Ihren Aufgaben. Zudem
obliegt lhnen die Anleitung von Auszubildenden in lhrem Bereich. Mit
zunehmender Entwicklung des Geschaftsbereiches bauen Sie das bestehende
Team von derzeit vier Personen weiter aus.

Interessiert? Dann sollten wir uns kennen lernen. Senden Sie uns bitte lhre
Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhres frihest mdéglichen Eintrittstermins,
Ihres Gehaltswunsches sowie dem Stellentitel an info@personalconsulting-
veith.com. Unter 0211/ 1780 5520 stehen wir gern fur erste Fragen lhrerseits zur
Verfugung.
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